DIRECCION, CONTABILIDAD E IMPUESTOS
REVISTA PYMES ENERO.08

ORGANIZACION Y RECURSOS HUMANOS

QUE HAY QUE CONSIDERAR PARA
DIRIGIR UN EMPRESA A DISTANCIA

TELE-TRABAJO: SIRVE PARA CRECER SIN INVERTIR EN
'INFRAESTRUCTURA. CUANDO FUNCIONA Y CUANDO NO.




fusién de la Planificacién Perso-
nal patrimonial, sucesoria y fi-
nanciera con el objetivo de preve-
nir conflictos y prever el futuro
en la familia y liempma.
Planificar permite prepararse
para enfrentar el futuro. No sélo
eventos negativos pueden afectar
la armonia familiar y empresa-
rial, como la crisis econémica de
2001 produjo un aumento en
la msaq:i divorcios, sino también
los positivos: los logros econdmi-
cos pueden traer nefastas conse-
cuencias a la empresa familiar. -




